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Functieprofiel 

Programma coördinator  
Ondernemersschool Statushouders (0.8 fte) 
Toezichthouder: Qredits CEO 
 

Programma overzicht 

De Ondernemersschool voor Statushouders is een initiatief van Qredits Microfinanciering Nederland, 
Vluchtelingenwerk Nederland (VWNL) en de Kamer van Koophandel (KVK) en wordt gefinancierd door een 
subsidie vanuit de Council of Europe Bank  (CEB).  

De Ondernemersschool voor Statushouders is een welkome oplossing voor alle statushouders in 
Nederland die liever een eigen bedrijf starten dan betaald werk zoeken. Er zijn tal van initiatieven op het 
gebied van arbeidsparticipatie die statushouders naar betaald werk leiden, maar het ontbreekt aan steun 
voor nieuwkomers die in Nederland als zelfstandige aan de slag willen gaan, terwijl velen van hen 
ondernemerschapservaring hebben opgebouwd in het land van herkomst. De Ondernemersschool voor 
Statushouders pakt dit probleem aan. Dit programma biedt ook een langetermijnoplossing voor 
gemeenten, die sinds 1 januari 2022 verantwoordelijk zijn geworden voor de lokale opvang en begeleiding 
van nieuwkomers/statushouders. Tijdens dit project zullen er de komende twee jaar 14 
Ondernemersscholen voor Statushouders worden georganiseerd in minimaal 10 gemeenten door heel 
Nederland.  Het doel van het programma is om de integratie van statushouders in de Nederlandse 
samenleving te verbeteren en hun zelfredzaamheid te vergroten. Het programma richt zich op de 
doelgroep statushouders met een ondernemersachtergrond in hun thuisland of met een goed plan om 
een onderneming te starten. De Ondernemersschool voor Statushouders begeleidt hen actief naar 
ondernemerschap in Nederland. Door nauwe samenwerking met Vluchtelingenwerk Nederland en de KVK 
wordt het programma op maat gemaakt voor deze doelgroep.  De ondernemersschool heeft een 
modulaire opbouw en de deelnemers worden tijdens het programma persoonlijk en intensief begeleid 
door vrijwillige coaches. 

De instructie en begeleiding (op taalniveau A2/B1) richten zich op alle aspecten van ondernemerschap, 
evenals praktische ondersteuning bij het opzetten van het nieuwe bedrijf in een nieuwe cultuur en 
maatschappij. Bijkomend voordeel is dat Qredits statushouders met een haalbaar ondernemingsplan een 
microkredietlening kan aanbieden om het bedrijf op te starten evenals gratis coaching en trainingen.  
Partnerorganisaties VWNL en KVK zullen het programma actief promoten en VWNL is ook actief 
betrokken bij het coachen van deelnemers en het trainen van alle betrokken coaches. 
 

Algemeen doel 
De programmacoördinator is projectmanager van dit intiatief en is verantwoordelijk voor de 
voorbereiding,  implementatie en uitvoering van de trainingsprogramma's voor deelnemers, coaches en 
ander personeel. Hij/zij houdt nauwe contacten met de betrokken stakeholders en deelnemende 
gemeenten en is verantwoordelijk voor het budget en subsidieverantwoording. 
 
De programmacoördinator wordt bijgestaan door een assistent-programmacoördinator. 
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Resultaatgebieden 
• Onderhoudt contacten met alle teamleden en partnerorganisaties over het programma 

• Communcieert met de opdrachtgever (gemeente/organisatie) over de deelnemers, hun 
         toestemming om te starten (met betrekking tot bijstandsuitkeringen), locatie en startdatum 

• Houdt contact met de hoofddocent en gast-trainers over de implementatie van het programma 

• Organiseert de klassikale bijeenkomsten op locatie met de benodigde faciliteiten 

• Bewaakt beschikbaarheid van studie- en lesmateriaal en locaties voor elke groep 

• Organiseert de regionale pitch events en de communicatie rondom de events 

• Organiseert peer-to-peer netwerkbijeenkomsten voor coaches uit beide pools om ze te 
integreren met het doel ervaringen uit te wisselen en van elkaar te leren 

• Analyseert evaluatie gegevens na uitvraag bij deelnemers en andere betrokkenen 
         na voltooiing van het programma en bewaakt de kwaliteit van het programma 

• Verzorgt subsidie rapportages 

 

Benodigde kennis en ervaring 
• HBO-diploma in relevante richting 

• Actuele kennis van de Wet Inburgering en de Participatiewet 

• 5+ jaar ervaring in het werken met nieuwkomers / vluchtelingen hulporganisatie  

• Sterke projectmanagement vaardigheden en -ervaring 

• Goede schriftelijke en mondelinge communicatieve vaardigheden 
 

 
Wat bieden wij? 

• 2-jarig contract op basis van de looptijd van de subsidieovereenkomst  
(start voorjaar 2023) 

• Salaris tussen € 4,000 en € 4.750 (op basis van 0,8 fte) 

• 13e maand  

• 25 vakantiedagen per jaar 

• Flexibele werktijden 

• Laptop en Apple Iphone 13 

 
 


